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Agli Atti 

All’albo online 

 

Oggetto: Determina per l’avvio della procedura di ricognizione interna delle professionalità per la 

realizzazione di un sito internet. 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 

1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi 

pubblici” Scuole (aprile 2022) - Finanziato dall’Unione Europea NextGenerationEU 

Servizio: Sito internet (pacchetto scuola online) 

CUP: E91F22001260006 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’ISTITUTO TECNICO COMM.LE AMM.VO E PER IL TURISMO “DIONIGI PANEDDA” 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»;    

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare 

l’articolo 7, comma 6 b), che recita “l’amministrazione deve avere preliminarmente accertato l’impossibilità 
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale 2023 predisposto dal Dirigente Scolastico in collaborazione con il Direttore 

SGA, proposto dalla Giunta Esecutiva al Consiglio di Istituto e trasmesso ai revisori dei conti per il parere di 
regolarità contabile; 

VISTO l’Avviso per la presentazione di proposte a valere sul PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza – Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale”- “Misura 1.4.1 - 
Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - Scuole (aprile 2022)”; 

VISTA la domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi 

pubblici – Scuole (aprile 2022)” - PNRR M1C1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato 

dall’Unione Europea – NextGenerationEU n. 31506 – prot. n. 3194 del 24.06.2022; 

VISTO il decreto n. 33 – 2/2022-PNRR di approvazione dell’elenco delle istanze ammesse a valere 

sull’Avviso pubblico “Avviso Misura 1.4.1 "Esperienza del cittadino nei servizi pubblici" Scuole e di 

assegnazione del finanziamento di € 7.301,00; 
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RILEVATA la necessità di selezionare una figura dotata di alta professionalità per la realizzazione del 
servizio “Sito internet” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - 
Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi 

pubblici“ Scuole – CUP E91F22001260006; 

 

DETERMINA 

 

l’avvio della procedura di selezione interna per il reclutamento di un esperto per la realizzazione di un sito 

internet, secondo le indicazioni fornite nell’Avviso per la presentazione di proposte a valere sul PNRR – 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e 

cittadinanza digitale” - “Misura 1.4.1 - Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - Scuole (aprile 2022)” 

e in relazione ai seguenti requisiti 

 

 Reclutamento 

Requisiti: 
 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’unione Europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- non essere sottoposti a procedimenti penali; 

- non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni. 

 

il candidato dovrà essere anche in possesso di: 

a. competenze informatiche specifiche: il candidato dovrà dichiarare esplicitamente nel proprio curriculum, 

pena l’esclusione dalla selezione, di possedere le competenze informatiche necessarie alla realizzazione 

del servizio “Sito internet” secondo le indicazioni riportate nell’Allegato 2 dell’Avviso per la 

presentazione di proposte a valere sul PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 1 

- Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - “Misura 1.4.1 - Esperienza del 

cittadino nei servizi pubblici – Scuole. ln caso di attribuzione dell’incarico, qualora, durante le prime fasi 

di svolgimento del modulo, si dovesse accertare il non possesso delle competenze informatiche 

necessarie, il Dirigente scolastico potrà procedere alla revoca dell’incarico; 

b. conoscenza dell’Avviso per la presentazione di proposte a valere sul PNRR – Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza – Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” - “Misura 
1.4.1 - Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - Scuole”. 
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CARATTERISTICHE RICHIESTE 

 

SERVIZIO TITOLI RICHIESTI 

 

 

Sito internet 

 
- Titolo di studio coerente con il servizio da realizzare 
- Formazione specifica coerente con il servizio da realizzare 
- Esperienza documentabile maturata in ambito scolastico coerente con 

il servizio da realizzare 

 Valutazione delle candidature 

L'esame delle candidature sarà effettuato dalla Dirigente scolastica, o dalla apposita Commissione 

esaminatrice nominata all’uopo, mediante comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile entro il 

termine stabilito nell’Avviso, fermo restando che si procederà alla scelta del candidato anche in caso di un 

solo curriculum pervenuto, verificato il possesso dei requisiti. 

I candidati riconosciuti idonei saranno valutati secondo i criteri e i punteggi riportati nella seguente tabella: 

 

 

CARATTERISTICA RICHIESTA PUNTEGGIO 

Titolo di studio coerente con la prestazione richiesta 
Laurea magistrale: 5 
Laure triennale: 3  
Diploma di maturità: 1 

Altra formazione specifica coerente con la 
prestazione richiesta 

Attestati di frequenza: 5 punti per corso (max 25 punti) 

Prestazioni svolte nelle istituzioni scolastiche in 

ambito coerente con la prestazione richiesta 
Incarichi formalizzati: 5 punti per anno (max 25 punti) 

 

A parità di punteggio sarà data la precedenza ai candidati con minore età anagrafica. Ultimata la valutazione 

delle richieste si redigerà la graduatoria provvisoria delle figure indicate, che sarà pubblicata sul sito web 

d’istituto e sull’albo on line di Istituto. 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti obbligatori 

- pervenute oltre i termini previsti; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

- sprovviste di firma; 

- sprovviste del curriculum vitae; 

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
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Incarico e compenso 

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento della Dirigente Scolastica riportante le 

indicazioni inerenti la prestazione professionale da svolgere in orario extracurricolare. 

Durata incarico: febbraio 2023 – settembre 2023 

Compenso orario lordo: € 17,50. Il compenso sarà erogato per le ore effettivamente svolte. L’importo massimo 

di spesa è di € 7.301,00, come da decreto n. 33 – 2/2022 PNRR, da ripartire sulla base delle ore effettuate. 

Il sito web deve essere realizzato in piena aderenza alle indicazioni riportate nell’allegato n. 2 all’avviso 

1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - Scuole (aprile 2022) parte integrante del presente atto e 

qui richiamato integralmente. 

L’incarico verrà attribuito sotto forma di contratto di collaborazione. 

La liquidazione sarà commisurata al numero di ore effettivamente svolte dietro presentazione di time sheet e 

previo raggiungimento dell’obiettivo di conformità al modello sito per le scuole come da allegato 2 

all’avviso 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - Scuole (aprile 2022) parte integrante del 

presente atto. 

 

Revoca e surroga 

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico−operativi e finanziari che impongano l’annullamento della prestazione. Le 

precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato 

rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il 

personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la 

rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso questo Istituto. 

 

Pubblicità 

Il bando verrà reso di pubblica conoscenza mediante pubblicazione sull’albo on line di istituto e nella 

sezione amministrazione trasparente. Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Istituzione Scolastica, sezione amministrazione trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

        Il Dirigente Scolastico  

                 Giuseppina Anna Rita Pino 
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